Pflegenachwuchskrifte am Krankenhaus Angermiinde werden personlich betreut

Paten fur Azubis

Angermiinde (AK). Vorige
Woche ist die prakiische Aus-
bildung fur die neuen Pflege-
schillerinnen am Krankenhaus
Angemiinde gestartet. Zum
ersten Mal bekommt jede Aus-
zubildende eine personliche
Patin an die Seite. .Dabei han-
delt es sich um Stationsleiterin-
nen, die ihre Erfahrungen di-
rekt an die Schilerinnen wei-
tergeben werden und wahrend
der gesamten Ausbildungszeit
engen Kontakt zu ihnen hal-
fen. So sollen die praktische
Ausbildung intensiviert und die
Bindung an das Krankenhaus
noch mehr gefestigt werden.

Wir brauchen gute Nach-
wuchspflegekrafie -~ heute
mehr denn je“, sagie Pflege-
dienstleiterin Annercse Prager
bei der BegriiBung der drei
Schilerinnen. ,Unser Konzépt

soll dazu beitragen, die Auszu-,
bildenden zu férdem und die -

Attraktivitdt der Ausbildung
weiter zu erhthen, denn die
Bewerbungen sind deutlich zu-
rackgegangen.” Wichtigste
Ursache -ist der ,Geburten-
knick® Mitte der 1990er Jahre,
als Brandenburg zeitweise die
niedrigste Geburtenrate der
Welt aufzuweisen hatte. ,Hin-
zu kommt speziell in unserer
Region eine vermehrte Abwan-
derung von jungen Leuten®,
s0 Annerose Prager. ,Vor drei
Jahren hatten wir noch mehr
als 200 Bewerber fiir die jahrli-
chen drei Pflegeausbildungs-
plitze in unserem Kranken-
haus, im vergangenen Jahr
waren es 50, in diesem Jahr
nur noch 39."

Mit dem Rilckgang sinkt auch
die Zahl derjenigen, die den
Anforderungen  -entsprechen.
LDie Arbeit in der Pflege erfor-
dert viel Wissen, Veraniwor-
tungsbewusstsein und eine ho-

he Sozialkompstenz®, sagt die
erfahrene Pflegedienstleiterin.
Bewerber mit den besten Vor-
aussetzungen sind knapp und
konnen sich ihren Ausbildungs-
betrieb aussuchen." Das Kran-
kenhaus Angerminde soll fir
die ,Besten" so attraktiv wie
maglich  sein. ,Fachspezifi-
scher, abwechslungsreicher,
engagierter”, so Annerose Pra-
ger. Die Ausbildungspatinnen
iIna  Folgmann, Ramona

Scholz und Heike Schrider

tragen dazu bei. ,Die personli-
che Patenschaft geht Gber die
herkémmliche Praxisanleitung
hinaus®, sagt Ramona Scholz.
LZukinftige Gesundheits- und
Krankenptleger werden wah-
rend der gesamten Ausbil-
dungszeit kontinuierlich beglei-
tet und unterstiiizt.”

Annerose Prager beschreibt
die Aufgaben der Patinnen so:
JAlle Probleme der Auszubil-
denden werden zeitnah be-
arbeitet. In den ersten drei Mo-

Erster Rundgang filr die drei Schiilerinnen der Gesundheils-

und Krankenpflege am Ort ihrer praktischen Ausbildung,

dem Krankenhaus Angermiinde, von links nach rechts:Anni-
ka Golz, Saskia Fritz und Nadine Keller. Pflegedienstielterin

AnnerosePrager (rechts) fiihrt durch die Stationen.
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naten gibt es t4-tdgige Feed-
backs, danach ein regetméaBi-
ges Monatsgesprach. Die The-
men werden auf einem spe-
ziell dokumentiert, damit im All-
tag nichts untergeht. Auch die
Noten und Bewertungen der
Schule werden in die Gespra-
che einbezogen. In der Sta-
tionsleitungsversammiung wird
die Arbeit der Patinnen reflek-

tiert.
Da die Schilerinnen in der
Ausbildung viel unterwegs

sind, teils in der Berufsschule,
teils in verschiedensten Praxis-
bereichen, bietet die Paten-
schaft -ihnen einen festen Be-
zugspunkt. Die Patinnen wis-
sen immer, wo ihre Auszubil-
dende gerade ist.”

Die Auszubildenden nehmen
das Angebot gerne an. ,Wir
spuren, dass wir hier mit offe-
nen Armen aufgenommen wet-
den”, finden Saskia Friiz und
Nadine Keller aus Angermin-
de und Annika Golz aus
Schwedt.

JUnsere Erwartungen an die
Auszubildenden sind hoch®,
sagt Harald Kothe-Zimmer-
mann, Geschéftsfiihrer der
GLG Gesellschaft flr Leben
und Gesundheit mbH, zu der
das Krankenhaus Angermin-
de gehort. ,Aber auch die Aus-
zubildenden haben hohe Er-
wartungen. Wir koénnen den
zukiinftigen Fachkraftebedarf
nur sichem, wenn wir die bes-
ten Ausbildungs- und Arbeits-
platze bieten.”

Das Krankenhaus Angermdn-
de nimmt j&brlich drei Pflege-
schiller auf. An allen Standor-
ten der GLG zusammen gibt
es derzeit 114 Auszubitdende
in der Gesundheits- und Kran-
kenpflege sowie 33 Auszubil-
dende in weiteren sieben Be-

rufsrichtungen.
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