»Solche Karrieren gibt es
heutzutage so nicht mehr”

wecHsEL Die Chefarzte
Dr. Ulrich Witzsch und
Dr. Ulrich Bartel gehen
indenRuhestand. In
einer Festveranstaltung -
wirdigt der GLG-Chef
deren Verdienste.

PRENZLAU (UK). Die Chefirzte der
Frauenkliniken in Prenzlau, Dr. Ul-
rich Witzsch, und in Eberswalde,
Dr. Ulrich Bartel, wurden bei einer
Festveranstaltung der GLG Gesell-
schaft fiir Leben und Gesundheit,
Tréiger der beiden Krankenhduser,
in den Ruhestand verabschiedet.
Auch der Verwaltungsleiter des
Krankenhauses Prenzlau, Detlef
Lischka, hat zum Jahreswechsel die
berufliche Altersgrenze erreicht
und die Verantwortung iiberge-
ben, der Uckermark Kurier berich-
tete.

Dr. Ulrich Bartel, der seit 1995
Chefarzt der Frauenklinik am Wer-
ner Forfmann Krankenhaus gewe-
sen ist, ibergab symbolisch den
Ball an Dr. Thomas Michel. Dieser

war bisher unter anderem an Kran-
kenhdusern in Heidelberg, Wrie-
zen und Stralsund tdtig gewesen
und freut sich iiber die neue Her-

twickl
diagnostik und in

urgie. Zu seinem Bereich »
das moderne Perinatalzentrum des
Krankenhau-
ses. Mehr als
600 Babys ka-
men hier im
vorigen = Jahr
zur Welt.

Auf eine
lange Verbun-
denheit mit
seiner Klinik
blickt auch
Dr. Ulrich
Witzsch am
Krankenhaus Prenzlau zuriick. Seit
1974 hat er hier gearbeitet. ,Er be-
gann als Assistenzarzt und hat sich
bis zum Chefarzt im Krankenhaus
Prenzlau entwickelt”, sagte GLG-Ge-
schiftsfiihrer Harald Kothe-Zim-
mermann. ,Solche Karrieren gibt
es heute nicht mehr.”

Verwaltungsleiter Detlef Lisch-
ka, der eine ungewohnlich vielseiti-

Dr. Ulrich Witzsch

ausforderung. Schwerpunkte sieht

ge Entwicklung vom Chemiker
und Laborleiter an verschiedenen
Orten bis in die Verwaltungslei-
tung des Krankenhauses Prenzlau
vollzogen hat, sieht den Haupter-
folg seiner Titigkeit in der erreich-
ten KTQ-Zertifizierung des Kran-
kenhauses im vergangenen Jahr.
Das KTQ-Zertifikat gilt als hochster
Qualitits-
ausweis fiir
Krankenhdu-
ser in
Deutsch-
land.

Als neue
Verwaltungs-
leiterin will
Christiane
Reinefeldt
an diese Ent-
wicklung an-
kntipfen. Sie bringt dafiir mehr als
zwei Jahrzehnte Erfahrung im
Krankenhausmanagement  mit.
Seit 2006 ist sie Pflegedirektorin
der Gesellschaft fiir Leben und Ge-
sundheit und verantwortlich fiir
das zentrale Qualitditsmanagement
des Unternehmens. ,Wir werden
die medizinische Versorgung in
Prenzlau weiter ausbauen und da-

Fotos: Uckermark Kurier

Ch. Reinefeldt

l‘,’réuW v

n
3.1, 2N

bei besonders den Service erwei-
tern“, kiindigte sie an. ,Modern,
menschlich, freundlich, persénlich
- diese Attribute sollen unsere Pa-
tienten mit dem Krankenhaus ver-
binden.”

Auch der Barnimer Landrat Bo-
do Thrke und der Biirgermeister
der Stadt Eberswalde, Friedhelm
Boginski, waren zu dem Festakt ge-
kommen. Sie sind zugleich Mitglie-
der der Gesellschafterversamm-
lung sowie im Aufsichtsrat des
GLG-Verbunds, zu dem die Kran-
kenhduser gehoren.

»,Die in den Ruhestand gehen-
den leitenden Mitarbeiter haben
das Profil der Krankenhduser maR-
geblich mitgeprigt und wesentlich
dazu beigetragen, dass die Patien-
ten den Leistungen der GLG-Ge-
sundheitseinrichtungen vertrauen
konnen“, sagte Bodo Ihrke. ,Wir
danken Ihnen fiir ihre Leistungen
und fiir die gemeinsame Arbeit in
vielen Jahren“, wandte sich Harald
Kothe-Zimmermann an die Lei-
tungskrifte. ,Zugleich freuen wir
uns, dass es uns gelungen ist, die
frei gewordenen Positionen nach-
zubesetzen. Den Nachfolgern wiin-
schen wir viel Erfolg.”



