
Ausbildung zum/zur Gesundheits- und
Krankenpfleger/in
Gesundheits- und Krankenpfleger/innen wirken verantwortlich bei der Verhütung,
Erkennung und Heilung von Krankheiten mit. Die Pflege richtet sich dabei auf die
Wiedererlangung, Verbesserung, Erhaltung und Förderung der physischen und
psychischen Gesundheit der zu pflegenden Menschen aus. Dabei werden die
unterschiedlichen Pflege- und Lebenssituationen sowie Lebensphasen und die
Selbständigkeit und Selbstbestimmung der Menschen berücksichtigt.

Ausbildungsdauer:   3 Jahre,  Probezeit: 6 Monate

Ausbildungsbeginn:  1. Oktober eines jeden Jahres

Bewerbungszeitraum: 1. September –  31. Oktober eines jeden Jahres

theoretische Ausbildung:  an der „Akademie der Gesundheit Berlin und
    Brandenburg e.V. - Campus Eberswalde“

Berufliche Fähigkeiten:

• fachliche, soziale, methodische und personelle Handlungskompetenzen
• professionelle Pflege unter den Aspekten der Präventation, Kuration und des

Palliativ Care zur Wiedererlangung, Verbesserung, Erhaltung und Förderung
der physischen und psychischen Gesundheit

• eigenverantwortliche Erhebung und Feststellung des Pflegebedarfs, Planung,
Organisation, Durchführung, Dokumentation und Evaluation der Pflege

• Unterstützung, Beratung und Anleitung in gesundheits- und pflegerelevanten
Fragen von zu pflegenden Menschen und ihren Bezugspersonen

• eigenständige Durchführung ärztlich veranlasster Maßnahmen sowie
Mitwirkung bei diagnostischen, therapeutischen und kurativen Maßnahmen

• interdisziplinäre Zusammenarbeit mit anderen Berufsgruppen und Entwicklung
multidisziplinärer Lösungen von Gesundheitsproblemen

Unsere Erwartungen:

• gute Fachoberschulreife oder Abitur
• Freude am Umgang mit Menschen und an der Arbeit im Team
• Kontaktfähigkeit mit gutem Einfühlungsvermögen
• Verantwortungsbewusstsein, Selbständigkeit, Sorgfältigkeit,  Zuverlässigkeit,

Ehrlichkeit, Ordnungs- und Hygienebewusstsein, Flexibilität
• physische und psychische Belastbarkeit
• Eigeninitiative zum selbständigen Lernen
• Interesse an medizinischen Sachverhalten



Wir bieten:

• eine qualifizierte Ausbildung in einem zukunftssicheren und anspruchsvollen
Beruf, der den ganzen Menschen fordert, mit Kopf, Händen und dem Herzen

• einen Ausbildungsplatz mit interessanten Aufgaben und Anforderungen, die
auf die Bewältigung durch Freude, Engagement und Geduld warten

• eine abwechslungsreiche praktische Ausbildung in den Fachabteilungen der
Klinikum Barnim GmbH und externe Praktika in Unternehmen der GLG mbH

• praktische Anleitungen durch Praxisanleiter mit fach- und
berufspädagogischer Fortbildung/ Weiterbildung

• Leistungsbewertungen nach jedem Praktikum
• Arbeit mit stationsspezifischen Lernzielkatalogen, Wissenstafeln und

Fragenkatalog, Teilnahme an der Projektwoche „Auszubildende managen
ihren Ausbildungsbereich“

Interessiert?

Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbung mit

• Begründung des Berufswunsches
• Lebenslauf mit Foto
• Bestätigung absolvierter Pflegepraktika
• letzten zwei Schulzeugnisse
• Nachweis einer gesundheitlichen Eignung

an:

Klinikum Barnim GmbH, Werner Forßmann Krankenhaus
Pflegedienstleitung

Rudolf-Breitscheid-Straße 100,
16225 Eberswalde
Tel.03334/692257

Martin Gropius Krankenhaus GmbH
Pflegedienstleitung

 Oderbergerstr.8, Postfach 10 05 45,
16205 Eberswalde,
Tel.03334/53351

Kreiskrankenhaus Prenzlau
Pflegedienstleitung

Stettiner Straße 121,
17291 Prenzlau,
Tel.03984/33350



Krankenhaus Angermünde
Pflegedienstleitung

Rodolf-Breitscheid-Str.37,
16278 Angermünde,
Tel.03331/271450


